附件：

河北省建筑业企业信用综合评价内容和计分标准目录
	评价指标
	计分标准
	评价有效期
	责任部门或单位

	评价子项
	权重
	评价内容
	分值
	
	
	

	一、企业

综合实力
	42%
	1、注册资本
	4
	1、企业注册资金：

（1）1000万元（含）以下的，得1分；
（2）1000万元到5000万元（含）之间的，得1.5分；
（3）5000万元到1亿元（含）之间的，得2分；
（4）1亿元到3亿元（含）之间的，得3分；
（5）3亿元以上的，得4分。
2、以资质证书所记载的为准。
3、最高得4分。
	资质证书

有效期
	厅建筑市场监管处

	
	
	2、企业业绩
	6
	满分100分，由竣工产值、中标宗数两项得分之和折算为总分6分。

1、竣工产值（满分60分）

（1）本省行政区域内，完成房屋建筑与市政基础设施项目竣工产值累计每1000万元加0.1分；

（2）依据工程竣工报告或有关部门出具的工程质量鉴定书；涉及单项合同的，提供工程结算单。

2、中标宗数（满分40分）

本省行政区域内，房屋建筑与市政基础设施项目投标中标宗数（以中标通知书为准）：

（1）施工总承包项目。

①2亿元以上每项得5分；
②1亿至2亿元（含）每项得2.5分；
③5000万元至1亿元（含）每项得1.5分；
④2000万元至5000万元（含）每项得1分；
⑤1000万元至2000万元（含）每项得0.5分；
⑥1000万元及以下每项得0.2分。

（2）专业承包项目。

①3000万元以上每项得5分；
②1000万元至3000万元（含）每项得2.5分；
③500万元至1000万元（含）每项得1.5分；
④300万元至500万元（含）每项得1分；
⑤150万元至300万元（含）每项得0.5分；
⑥150万元及以下每项得0.2分。
	近两年
	省建设工程招投标管理办公室

	
	
	3、科技创新
	10
	满分100分，由专利、科学技术进步奖、企业工法编制、科技示范工程、工程建设标准制定五项得分之和折算为总分10分。

1、工程建设相关的专利（满分20分）

（1）转让获得的专利，每项加2分；

（2）企业发明专利，每项加5分。
2、工程建设相关的科技进步奖（满分20分）

（1）国家级科技进步奖：一等奖每项加20分，二等奖每项加10分；

（2）省级科技进步奖：一、二、三等奖每项分别加10分、5分、2分。

3、企业工法编制（满分20分，以通过我省申报被公布的为准）

（1）国家级工法的每项加5分；
（2）省（部）级工法每项加2分。
4、科技示范工程（满分20分，以本省项目为准）

（1）建设部科技示范工程，每验收合格一项加4分；

（2）省级科技示范工程，每验收合格一项加2分。
5、工程建设标准制定（满分20分）

（1）国家或行业标准制定，每主持一项加5分；每参与一项，加2分；

（2）本省地方标准制定，每主持一项加2分；每参与一项，加1分。
	1、专利有效期3年。若3年后该专利仍有效可重新申报。
2、科技进步奖有效期5年。
3、工法有效期3年。若3年后该工法仍有效可重新申报。
4、科技示范工程有效期2年。
5、标准制定有效期2年。
	厅建筑市场监管处

	
	
	4、外埠市场开拓
	6
	1、本省企业在省外的建筑业总产值，每完成1000万元得0.1分，最高得3分。

2、本省企业在省外获得质量、安全及文明施工奖项，国家级的加1分，省级的加0.5分，最高得3分。
	上一年度
	省建设工程招投标管理办公室

	
	
	5、社会

贡献
	公益

事业
	4
	满分100分，折算为总分4分。参加我省组织的抢先救灾、救济贫困等公益事业，其中：

1、受到国务院或国家部委表彰一次加40分；

2、受到本省党委、政府或主管部门表彰一次加20分；

3、受到本省设区市党委、政府或主管部门表彰一次加15分。
	有效期1年
	厅建筑市场监管处

	
	
	
	纳税

总额
	4
	营业税和所得税累计每50万元加0.1分，不足50万元的，不计分。以本省税务部门出具的年度完税证明或纳税发票为准。最高得4分。
	上一年度
	省建设工程招投标管理办公室

	
	
	6、列入重点扶持优势企业名单
	4
	列入省级名单的企业得4分，列入市级名单企业加1分。最高得4分。
	有效期2年
	厅建筑市场监管处

	
	
	7、获得本省、设区市人民政府促进建筑业发展表彰
	4
	省级加4分，市级加1分。最高得4分。
	有效期1年
	

	二、交易及合同履约
	18%
	1、信用评先
	4
	被省招投标协会评为“诚实守信投标单位”，加4分。
	有效期2年
	省建设工程招投标管理办公室

	
	
	2、日常监督评价
	14
	满分100分，折算为总分14分。具体评价内容和计分标准由省招标办负责另行制定，得分通过招投标交易管理系统自动导入。
	三个月
	

	
	
	3、不良行为
	-18
	本项为扣分，最高扣18分。按照“河北省建设行政相对人违法行为记录系统”中的企业得分折算，由系统自动导入。
	不良行为

记录期
	省建设监察办公室

	三、建筑

工程质量
	20%
	1、工程质量获奖
	10
	1、满分100分，折算为总分10分。其中：

（1）国家优质工程金质奖每项加30分，银质奖每项加20分；

（2）鲁班奖（国家优质工程）每项加30分；
（3）全国建筑工程装饰奖（公共建筑装饰、建筑幕墙、公共建筑装饰设计）每项加15分；

（4）全国市政金杯示范工程奖每项加15分；
（5）河北省建筑工程安济杯奖（省优质工程）、河北省建筑工程装饰奖、河北省结构优质工程每项加10分；

（6）市级质量优质奖每项加5分。

2、国家级奖项在本省有效，省级奖项以本省项目获奖为准。
3、若同一工程获多项奖，按分值最高的计算。

4、参建或联合体企业得分乘系数0.5。
	1、国家级奖励，有效期4年。

2、省、市级奖励，有效期2年。
	厅工程质量安全监督与行业发展处

省工程建设质量监督检测管理总站

	
	
	2、日常监督评价
	10
	满分为100分，折算为总分10分。具体评价内容和计分标准由厅质安处、省质监总站负责另行制定，通过业务系统自动导入。
	三个月
	

	
	
	3、不良行为
	-20
	本项为扣分，最高扣20分。按照“河北省建设行政相对人违法行为记录系统”中的企业得分折算，由系统自动导入。
	不良行为

记录期
	省建设监察办公室

	四、安全

文明施工
	20%
	1、文明工地
	10
	1、满分100分，折算总分10分。其中：

（1）国家安全文明工地（安全标准化工地）每项加20分；

（2）省级文明工地每项加10分；

（3）市级文明工地每项加5分。

2、国家级奖项在本省有效，省级奖项以本省项目获奖为准。
3、若同一工程获多项奖，按分值最高的计算。
	1、国家级奖励，有效期4年。

2、省、市级奖励，有效期2年。
	厅工程质量安全监督与行业发展处

省建设工程安全监督管理办公室

	
	
	2、日常监督评价
	10
	满分100分，折算为总分10分。具体评价内容和计分标准由厅质安处、省安监办负责另行制定，得分通过业务系统自动导入。
	三个月
	

	
	
	3、不良行为
	-20
	本项为扣分，最高扣20分。按照“河北省建设行政相对人违法行为记录系统”中的企业得分折算，由系统自动导入。
	不良行为

记录期
	省建设监察办公室


